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Circolare n. 89                                          Cagliari 21 ottobre 2023  

  
Docenti  
Studenti e Famiglie interessate 
DSGA - personale ATA  
       sito web  

 
Oggetto: Avvio del progetto di orientamento e PCTO “Giovani & Impresa” - classe 5 DS 

 
Si comunica che in data 23 ottobre 2023, alle ore 8,15 presso l’Aula K della sede Centrale, gli studenti 
della classe 5DS inizieranno la frequenza del corso Giovani & Impresa di Fondazione Sodalitas, tenuto 
da esperti della Federmanager Sardegna, in collaborazione con il M.I.M. e con L’USR per la Sardegna. 
 
I Relatori sono Dirigenti di azienda di provata esperienza che offrono la loro opera in favore dello 
sviluppo formativo delle nuove generazioni nello spirito del volontariato, che caratterizza gli 
interventi nel sociale da parte sia di Fondazione Sodalitas che di Federmanager e dei partner del suo 
Network, ed è offerto a titolo gratuito. 
 
Il corso G&I consiste in diversi moduli formativi per un complessivo di 16 ore in presenza, al termine 
del quale viene rilasciato un attestato di partecipazione. 
Attività in presenza: 

• Lunedì 23 ottobre 
• Martedì 24 ottobre 
• Mercoledì 25 ottobre 
• Giovedì 26 ottobre 

Durante tutte le attività dovrà essere garantita la presenza di un docente della classe (come da 
calendario settimanale). 
 
Il completamento del percorso PCTO prevede lo svolgimento di ulteriori attività sulla classroom, al 
termine del quale ciascuno studente dovrà presentare una relazione conclusiva e, in allegato, il 
proprio curriculum.  
Al termine dell’intero percorso, la scuola potrà riconoscere crediti sia per il PCTO che per il progetto 
di orientamento (sino a un massimo di 30 ore). 
 
Docente referente interno: Prof. Michele Casu 
 

• Si allega locandina 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof. Roberto Bernardini  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e  
per gli effetti dell’art.3, c. 2, D. Lgs n. 39/1993  
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Fondazione Sodalitas 

Imprese e Manager uniti 
per un futuro sostenibile 

Nell’ambito del Progetto “Giovani & Impresa” 
Fondazione Sodalitas promuove l’iniziativa 
“Sviluppo di Giovani Potenziali Talenti ’’ con 

In convenzione con: 

             

In collaborazione con: 

Corso per studenti 
diplomandi presso 



Il corso G&I di Fondazione Sodalitas viene svolto 
da diversi anni presso   Università   e   Scuole  del 
territorio   nazionale.   Esso è indirizzato ai giovani 
in procinto di affacciarsi alle soglie del mondo del 
lavoro. 

In Sardegna viene  tenuto da Federmanager 
Sardegna  in  collaborazione  con  il  Ministero 
dell’Istruzione  e  con  l’Ufficio  Scolastico  
Regionale  

I Relatori sono Dirigenti di azienda di provata 
esperienza    che offrono   la   loro   opera   in favore  
dello  sviluppo  formativo  delle  nuove  
generazioni nello spirito del volontariato, che 
caratterizza gli interventi nel sociale da parte sia 
di Fondazione Sodalitas che di Federmanager e 
dei partner del suo Network, ed è pertanto offerto 
a titolo puramente gratuito. 

Il corso G&I consiste in diversi moduli formativi 
per un complessivo di 16 ore, al termine del quale 
viene rilasciato un attestato di partecipazione. 

 

 

 

Il programma del corso 

 
Prima giornata 

 
 

 Apertura del corso, presentazione del 
programma e introduzione 

 creazione del “valore  economico” e 
l’orientamento al cliente 

 Innovazione & Competizione 

 Cenni di intelligenza emotiva e 
comunicazione 

Seconda giornata 

 
 Responsabilità Sociale d’impresa e 

individuo 

 Protagonisti del proprio futuro 

  Il Lavoro di squadra 

 Prevenzione, analisi e soluzione dei 
problemi 

 

 

 

 

Il progetto 

 
Terza  giornata 

 
 

 Il Rapporto di lavoro subordinato 
  Il Rapporto di lavoro autonomo 
 Il curriculum vitae  e lettera presentazione 
 Il colloquio di lavoro (didattica) 

 

 

Quarta  giornata 

 
 Simulazione del colloquio di lavoro  
 Dibattito, commenti e chiusura 

 

 

 

 

Ciascun intervento sarà intervallato con dei break compatibilmente con le esigenze di rispetto degli 
orari 


